INSTITUCION: COMANDO DE LA FUERZA AEREA

MODELO ESTANDAR DE CONTROL INTERNO - MECIP
COMPONENTE CORPORATIVO DE CONTROL ESTRATEGICO

ESTANDAR: ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL

N°: 55

COMPONENTE: DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO

FORMATO: Anélisis Estructura Organizacional — Consolidado Institucién

(1) VALORACION : 3,13

(2) INTERPRETACION: Satisfactorio

(3} Evaluacién General a los Criterios Base de Existencia e Implementacién de Estandar de Control

La encuesta de Percepci6n del Estandar de la Estructura Organizacional, aplicada a una muestra de 323
personas de la Institucion, ha arrojado como resuitade un puntaje consolidado de 3,13, que corresponde a una
interpretacion "Satisfactorio” segin la escala de valoracién del Manual de implementacion det Modelo Estéandar
de Control Intemno para Instituciones Publica del Paraguay - MECIP. Este resultado demuestra la percepcion que
tiene el personal sobre la Estructura Organizacional de la FAP.

(4) Acciones de Diseiio e Implementacién

(5) Acciones de Ajuste a la Implementacién

Acornpafiar el proceso de las actividades de disefio e
implementacion de los ajustes necesarios.

Realizar seguimiento a las acciones de ajustes conforme
a las necesidades detectadas y a las socializaciones de
la Estructura Organizacional fortaleciendo su
funcionalidad y cumplimiento de los objetivos
institucionales.
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