NEL

COMANDO DE LJ}S FUERZAS MILITARES
FUERZA AEREA PARAGUAYA
Comandancia

Nu Guaza, QHde junio de 2015.-

VISTO: El acta N° 01/15 del Comité de Control Interno del Modelo Estandar de Control Interno
para Instituciones Publicas del Paraguay - MECIP de la Fuerza Aérea Paraguaya, de fecha 07 de

marzo del corriente, en donde se aprueba los Formatos N° 33 Definicién de Misién de la FAP y N°
34 Formulacion de Vision de la FAP, Y;

CONSIDERANDO: El proceso de implementacion del MECIP dentro de la FAP y dando
cumplimiento a los requerimientos del MECIP.

EL COMANDANTE INTERINO DE LA FUERZA AEREA PARAGUAYA
ORDENA:

1°. Aprobar los formatos N° 33 Definicién de Misién de la FAP y N° 34 Formulacién de Vision de
la FAP.,

2°. Disponer su socializacion a través de la Pagina Web de la FAP.

3. Comuniquese a quienes corresponda y cumplido archivese.

O PIRIS ROJAS
T DE LA FUERZA AEREA

Destinatarios:

JEMGFAER.
A-2/A-3/A4/A-5/A-6/E, FISICA.
IBA.

COMREGAER.

BAT.

BRIG LOG.

CIAERE.

CFN°4/AUD, INTERNA.
9. DICOMSFAER.

10. DCYE.

1. DIFMECIPFAER *

12. ARCHIVO A-1.
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INSTITUCION: FUERZA AEREA PARAGUAYA
MODELO ESTANDAR DE CONTROL INTERNO - MECIP -
COMPONENTE CORPORATIVO DE CONTROL ESTRATEGICO

COMPONENTE: DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO
ESTANDAR: PLANES Y PROGRAMAS

FORMATO: Definicion Misién de la Institucion

N°: 33

(1) Preguntas (2) Respuestas
Para custodiar |a integridad nacional y defender a las

autoridades legitimamente constituidas.

Todos los habitantes de la Republica del Paraguay

1. ¢ Para qué existe la Institucion?

2. ¢(Quiénes son los clientes y/o grupos de interés de  |a
Institucion?

3. (Cuales son las prioridades de |a Institucian? La Defensa Nacional y la Paz.

- Custodia de la integridad Territorial

- Defensa de las autoridades legitimamente constituidas

4. ¢ Cuales son los productos y servicios de la Institucién? |- Proteccion ante amenazas aéreas

- Cooperacién con el desarrollo nacional

- Cooperacidén con organismos nacionales. privadas y otros

5. ¢ Cuales son los Estandares diferenciales de |a Medios idéneos y capaces para destruir o neutralizar las
Institucion? amenazas aéreas exteriores e interiores.

- Defensa del Espacio Nacional

- Profesionalizacion de los recursos Humanos

- Medios eficientes y adecuados

- Apoyo a la sociedad Paraguaya

6. ¢ Cuales son los objetivos organizacionales?

- Apoyo a la poblacion civil ante desastres naturales
- Unién de zonas aisladas

7. ¢(Cual es la responsabilidad social de la Institucién? - Operativos médicos

- Jornadas culturales

- Otros

Valores:

- Honestidad, integridad v lealtad

- Veracidad y transparencia

- Laboriocidad, disciplina y responsabilidad
Principios:

- Unidad de mando

- Extension de control

- Asignacion homogénea

- Delegacion de autoridad

8. ¢ Cuales son los valores y principios definidos para la
Institucion?

"Contribuir a la Defensa Nacional en el &mbito aeroespacial, a fin de proteger
garantizar los intereses vitales de la nacién"'.

Elaborado por: DIFMECIPFAER

Revisado por: DIRECCION DE OPERACIONES

Aprobado por: CCI
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INSTITUCION: FUERZA AEREA PARAGUAYA
MODELO ESTANDAR DE CONTROL INTERNO - MECIP -
COMPONENTE CORPORATIVO DE CONTROL ESTRATEGICO

COMPONENTE: DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO
ESTANDAR: PLANES Y PROGRAMAS
FORMATO: Formulacién Vision de la Institucién

N°: 34
(1) Preguntas (2) Respuestas
Una Fuerza Aérea con personal altamente calificado con
1. ¢ Qué queremos ser? Como queremos ser? recursos materiales y tecnologias acordes para garantizar los
intereses vitales de la Nacion.
2. <.'E|'-| queé tiempo lo |Og|-a|-em05? Enun periodo de 10 afos (2014 al 2024)

Queremos una Fuerza Aérea reconocida por su Poder Aéreo a
fin de satisfacer los objetivos Nacionales y las exigencias

3. ¢En qué escenario queremos estar? . -
CRA q impuestas a la Defensa Nacional.

- Medios aéreos

4. ¢Con qué recursos? - Medios de deteccion y comunicacion

- Logistica

La Institucion tendra la estructura organica necesaria para
llevar a cabo su misién.

La institucion estara conformada con recursos humanos
calificados con valores y principios éticos que contribuyan a la
6. ¢Comod estara organizada? convivencia de la sociedad con alta funcionalidad, en
concordancia con las disposiciones legales vigentes.

5. 4, Qué tan grande ser4 la Institucién?

En valores, principios, doctrina, estructura organizacional,

7 ¢En qué se fundamenta la cultura de la Institucion? comunicacion, informacién, disciplina, realidad social
creencias y custumbres.

Funcionarios altamente capacitados y comprometidos con la
institucién y la patria.

9. ¢Queé relaciones debe tener con la comunidad y los |Relacion de cooperacion permanente con la sociedad con
arupos de Interés? apoyo al desarrollo del pais.

Formar personal calificados para el desarrollo de las tareas
encomendas para el &mbito aeroespacial

Aspectos a considerar en la Visién

-Fundamentos constitucionales y legales de la Institucién.
Quiénes son y seran sus clientes y/o grupos de interés

. Productos a suministrar (bienes, servicios e informacién).

- Necesidades de |a poblacion objetivo y grupos de interés a atender

- Preocupacién de la Institucion por la comunidad, por el desarrollo integral de sus funcionarios, por sus grupos
de interés, por el buen uso de los recursos plblicos y por el ambiente.

. Estandars de reconocimiento, cémo se vera la Institucion (posicionamiento). |

- Tecnologia que se aplicara.

8. Valores fundamentales que se consolidaran (Aspectos éticos y morales).

(3) Formulacién de la visién
Constituirse en una Fuerza altamente profesional con vocacion de excelencia e identifj
con los valores culturales de nuestra nacionalidad, Y;
a. Preparada para ejercer la soberania efectiva del espacio aéreo
b. Potenciadora del accionar militar conjunto, desde el ambito aeroespacial
¢. Integrada internacionalmente como instrumento de la politica exterior de la Nacién y al servicio de la comunida
paraguaya
d. Comprometida en el desarrollo tecnologico de aplicacion civil y militar

8. ¢Que calidad de funcionarios debe tener?

10. ¢ Cual sera el enfoque de su operacion misional?
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Elaborado por: DIFMECIPFAER
Revisado por: DIRECCION DE OPERACIONES
Aprobado por: CCI




